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Commune de COMPS
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du mardi 21 juin 2022
N°D54/2022

L’an deux mille vingt-deux, le vingt un juin deux mille vingt-deux & 17 heures, le
Conseil Municipal de la commune de COMPS, diiment convoqué, s’est réuni au
nombre prescrit par la loi & I'hdtel de ville, sous la présidence de Monsieur Jean-Jacques
ROCHETTE, Maire.

PRESENTS :
Monsieur Jean-Jacques ROCHETTE, Madame Véronique ZIMMER, Monsieur
Alain LAGET, Madame Magali PRUDENT, Monsieur Mario TRANI, Madame
Josiane FUZILLET-LECOANET, Monsieur Paul-Jean GERIN, Madame Geneviéve
BELLEVILLE, Monsieur Marc ZAMMIT, Madame Angélique BOUVARD,
Monsieur Lucien BAUDUIN, Monsieur Eric RODIER, Monsieur Fabien
MENEGHINI, Madame Marléne RAVIX, Monsieur Francois DECAUDIN
PROCURATIONS :

- Madame Fanny MOUTON a Monsieur Jean-Jacques ROCHETTE

- Madame Annette MARTIN & Madame Marléne RAVIX

- Madame Danielle GENIEZ & Monsieur Francois DECAUDON

- Monsieur Michel MULEDDA a Monsieur Francois DECAUDIN
ABSENTS : -

Les conseillers présents, représentant la majorité des membres en exercice, ont
procédé, conformément a larticle L 2121-15 du CGCT, a la désignation de
Madame Angélique BOUVARD en qualité de secrétaire de séance, 2
I'unanimité

Objet : Création d’un poste d’apprenti et mise a jour du tableau des effectifs de la
commune
Rapporteur : Monsieur le Maire

M. Le Maire informe |'assemblée qu’a la demande de la trésorerie en date du 16 mai
2022, il est nécessaire de mettre a jour le tableau des effectifs et de régulariser le
recrutement de l'apprenti affecté aux services techniques conformément au contrat
d’apprentissage signé en septembre 2021.

Conformément au Code de la Fonction Publique, les emplois de chaque collectivité, y
compris les emplois d’apprentissage, sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.
Considérant la nécessité d'étoffer I'équipe des services techniques, notamment pour les
travaux d’espaces verts,
Considérant qu'il convient de créer un poste d’apprenti & compter du 13 septembre
2021 pour se terminer le 31 ao(it 2023, soit une durée de 23 mois, selon les modalités
définies dans la convention annexée,
Considérant le tableau des emplois adopté par le conseil municipal les :

- 15 octobre 2008,

- Modifié les 7 octobre 2008, 15 juin 2010, 07 ao(it 2014, 19 octobre 2017, 24

janvier 2019, 30 septembre 2021 et le 18 novembre 2021,

M. le Maire propose a I'assemblée de modifier le tableau des effectifs comme suit :

[
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Filiéres Catégorie Pourvus | Non
pourvus
Filiere administrative :
- Rédacteur principal 1¥¢ classe B 1
- Adjoint administratif principal 1% C
classe
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Filiére technique :

Adjoint technique principal 1% classe &

Adjoint technique principal 2*™ classe C 4
Adjoint technique G

—_

Filiere sociale :
- Atsem principal 1# classe C 1
- Atsem principal 2™ classe C 1

Filiere police municipale :

- Brigadier-chef principal C 1
Tableau des effectifs aprés modification
Filiéres Catégorie | Pourvus | Non
pourvus

Filiere administrative :

- Rédacteur principal 1#¢ classe B 2

- Adjoint administratif principal 1 ¢ 2

classe

Filiére technique :
- Adjoint technique principal 1¢*

classe C 1

- Adjoint technique principal 2°™
classe C 4
- Adjoint technique 5 3
- Apprenti i 1

Filiére sociale :

- Atsem principal 1%¢ classe E 1
1

- Atsem principal 2™ classe

Filiere police municipale :
- Brigadier-chef principal C 1
Le conseil municipal, out I'exposé de Monsieur Le Maire, aprés en avoir délibéré :

POUR: 19
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

- DECIDE de créer un poste pour un agent en apprentissage a compter du 13 septembre

2021 jusqu’au 31 aolit 2023,

- AUTORISE M. Le Maire 4 signer la convention de formation par apprentissage, selon

les modalités définies dans cette convention annexée,

- ADOPTE la modification du tableau des emplois ainsi proposée,

- DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés

dans les emplois seront inscrits au budget,

- AUTORISE M. le Maire & signer tous les actes nécessaires a la mise en ceuvre de cette

décision

Fait et délibéré les jour, moi

Pour extrait confor 5.‘\6 D
N

et an susdits.

Le Maire
Jean-Jacques ROCHE

' i
La présente délibération u&{?ﬁ_ﬂ}&bje{éun recours contentieux devant le tribunal administratif de Nimes
dans un délai de deux mois 3 compter de sa notification. La juridiction administrative compétente peut
notamment étre saisie via une requéte remise ou envoyée au greffe du tribunal administratif ou aussi par
I'application Télérecours citoyen & partir du site www.telerecours.ir



